AJUNTAMENT DE L’ALQUERIA DE LA COMTESSA (VALENCIA)

C/Nou, num 4 D.P.: 46715 Telf.: 962893002 Fax: 962894232 CIF: P4603700H

DECRET

“APROVACIO CONVOCATORIA | LES BASES REGULADORES DEL PROGRAMA
PLA D’OCUPACIO SOCIAL (DONES) AL MUNICIPI DE L’ALQUERIA DE LA
COMTESSA 2025”

Tot i que les politiques d'igualtat de génere han contribuit a la millora de la situacié de
dones i homes, en la seua diversitat, els avangos aconseguits en l'ambit de la

participacio sociolaboral de les dones, com a element essencial del seu progrés, i tal i
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com s'ha constatat, de tota la societat, no sén ni definitius ni suficients, ni s'han traduit

en la igualtat efectiva de dones i homes que promulga la nostra legislacio.

Es responsabilitat de les administracions i de tota la societat acompanyar perqué no
estiguen a soles, s'han d'exigir responsabilitats a les administracions i I'ajuntament de
I'Alqueria de la Comtessa pretén corresponsabilitzar-se amb tot el que s’ha esposat i per
aixo des de I'ajuntament de l'Alqueria de la Comtessa s’aposta fermament per seguir
treballant per erradicar la pobresa o exclusio social, i per la igualtat efectiva, tenint en

compte la diversitat de les mateixes dones i de I'entorn en qué desenvolupen les seues
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vides, per aix0 des de I'Alcaldia ens ha sol-licitat redaccio de la memoria descriptiva i
valorada programa PLA D’OCUPACIO SOCIAL AL MUNICIPI DE L’ALQUERIA DE LA
COMTESSA 2025.

MARIA CANET AMAT (2de 2)
HASH: fe577fa19beacd6922db619962c9926
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Els notables avancos legals experimentats en mateéria d'igualtat efectiva de dones i

homes no han tingut el seu reflex immediat en la nostra societat. Més encara si parlem
del medi rural, on les dones viuen encara desigualtats que cal superar i que s'accentuen

a l'incrementar el grau de ruralitat.

Donat que un dels objectius prioritaris de I’Ajuntament de I’Alqueria de la
Comtessa, és el promoure iniciatives que permeten dinamitzar el mercat laboral, sent
estes actuacions, a data de hui, imprescindibles per a garantir la cohesié social del
municipi, donada l'altissima taxa de desocupacié que pateix, la corporacié local de
I'Alqueria de la Comtessa adquireix el compromis amb el nostre poble d’implementar el
programa PLA D'OCUPACIO SOCIAL AL MUNICIPI DE L'ALQUERIA DE LA

COMTESSA 2025, Adrecant-se als segments de poblacié més afectats per la crisi pelgisis
roy
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fomentar l'ocupacio de les treballadores que estan en situacié d'atur i millorar-ne la
gualificacio i les competéncies professionals, és dir, la seua ocupabilitat, per aixi afavorir
la seua insercio laboral al mercat de treball, promoure la insercid sociolaboral de
persones amb mirament de genere i prevenir I'exclusio social millorant les habilitats

personals i professionals de les beneficiaries, i aixi millorar la seua qualitat de vida.

L'objectiu general del programa és afavorir la inclusiéo social a través de la
integracié laboral, combatent situacions de vulnerabilitat, tant economica com
personal i social, i sobre si aquesta ocupacié li permetria cobrir les seues necessitats i
evitar situacions de marginalitat i d'exclusié, prioritzant a les dones, amb el
foment de la igualtat de dones i homes en la insercié laboral, i advocant per a
I'eliminacio de tota mena de discriminacions sobre la base del génere, millorant la
empleabilitat dels participants amb I'objectiu d'aconseguir la seua insercié laboral o
incorporacio al mercat laboral en millors condicions, aixi com disminuir la precarietat
laboral en I'ocupacio, és proporcionar oportunitats d'ocupacié a treballadores en situacié
de vulnerabilitat que per les seues caracteristiques tinguen dificultats per trobar una
ocupacié, i d'aguesta manera tindre una oportunitat per créixer laboralment, per assumir

responsabilitats i compromisos, i per millorar la confianga en un mateix.

Es pretén dur a terme amb el programa PLA D’'OCUPACIO SOCIAL AL MUNICIPI DE
L'ALQUERIA DE LA COMTESSA 2025 la millora de la promocio de la participacioé
economica i social de les dones i lluita contra la discriminacio, donat que les dones
segueixen sent la cara més visible de les situacions de pobresa i exclusié, fruit d'un
model de participacié social i laboral que perpetua la seua falta d'independéencia
economica i el menor accés a les prestacions socials. Per aix0 un dels principals
objectius del PLA es promoure que les dones que es troben en situacions d'especial
vulnerabilitat personal, social i laboral, per a que puguen exercir els seus drets socials i
economics, eliminant situacions de risc que les porte a I'exclusio; posant en rellevancia a
les dones: que hagen patit situacions de maltractament / victimes de violéncia de
genere, responsables de nuclis familiars, majors de 45 anys sense titulacio, joves sense
titulacié o baixa qualificacié, pertanyents a minories étniques, immigrants, situacions

prolongades d'atur, etc..
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La implementacié del Pla Especific d’Intervencioé per a esta edicié del programa es
pretén dur a terme, durant el mateix, la realitzacié de sessions, tant individuals
com grupals, on es facilitaran eines i recursos que milloraran I'autonomia, aixi
com diferents habilitats i competéncies dels participants, un programa integral i
multidisciplinari que s’intervinga en tots els components de la unitat familiar,
realitzant un pla individualitzat per tal d’evitar I’exclusié social i treballar la
integracid, duguent a terme treballs practics, formacio, treball en competéencies, i
acompanyament social durant tot el procés, i fomentar la participacié de xiquets i
xiquetes en risc d'exclusié social en activitats de temps lliure, culturals i
esportives. Aixi mateix, la possibilitat de potenciar I'activitat emprenedora mitjancant la
informacié i assessorament d'ajudes per a l'ocupacid6 autonoma per tal que es
comprenga que l'ocupacio representa una eina fonamental de lluita contra I'exclusio

social. Per a edicions posteriors del programa es pretén aprofundir en aquest vessants.

La finalitat del programa PLA D’OCUPACIO SOCIAL AL MUNICIPI DE L’ALQUERIA
DE LA COMTESSA és impulsar la creaciéo de llocs de treball de persones en

situacié de desocupacié i millorar la qualitat de vida d'aquests, centrant-se amb
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les dones, que tenen més dificultats d'integracié laboral i social, impulsant aspectes
personals i millorant també la seua qualificacid per accedir al mercat laboral i que, en
moltes ocasions, estan fora de sistema normalitzat per a la millora de la seua qualificacio
i recerca de feina millorant, a la volta, el nostre municipi donat que es recuperaran
espais urbans deteriorats i que han deixa de prestar el seu servei d'utilitat publica de
manera optima. Per tant, dit programa a executar per part de I'administracio local,
permet la recuperacié d’espais urbans deteriorats a la volta que s’afavoreix el mercat
d’'ocupacio local, donat que té com a objectiu la creacié de llocs de treball per a
persones desocupades del municipi de [I'Algueria de la Comtessa amb unes
contractacions temporals de dones entre 2 i 4 mensualitats i una jornada de 30 hores

setmanals.

Es concretara pressupostariament amb recursos propis per a tal fi, ajudant a les
persones i families que es troben en situacié de vulnerabilitat, tant economica com

personal i social, a recercar una ocupacio que li permetra cobrir les seues necessitats i
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de despeses del 2025 de I'’Ajuntament una partida anomenada PROGRAMA_
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OCUPACIO SOCIAL per un import total de 10.000,00 €, i que aquesta partida
s’'incremente de valor al comptar amb possibles ajudes externes a I'ajuntament com son
les ajudes de la Conselleria, Vicepresidéncia i Conselleria d'lgualtat i Politiques
Inclusives, per la qual es convoquen per a l'exercici 2025, les ajudes per al
desenvolupament de programes que fomenten la igualtat entre dones i homes i/o
I'associacionisme de dones, en la Comunitat Valenciana, per tant per a I'anualitat 2025
estima que el pressupost total del PLA D'OCUPACIO SOCIAL AL MUNICIPI DE
L’ALQUERIA DE LA COMTESSA 2025 siga de QUINZE MIL EUROS AMB ZERO
CENTIMS (15.000,00 €).

L’Ajuntament de I'Alqueria de la Comtessa proporcionara les ferramentes i altres eines
necessaries per a la realitzacio del PLA D’OCUPACIO SOCIAL (DONES) AL MUNICIPI
DE L’ALQUERIA DE LA COMTESSA 2025.

Considerant el que s’ha exposat anteriorment, es proposa a la Junta de Govern Local de
la Corporacio lI'adopcio del segiient ACORD:

PRIMER.- Aprovar les bases reguladores del procés de baremacié dels demandants
d'ocupacio locals, en el marc del Pla d’Ocupacié Social (Dones) 2025 i la seua

convocatoria, que seran les seguents:

BASES | CRITERIS DEL PROGRAMA PLA D’OCUPACIO SOCIAL (DONES) AL
MUNICIPI DE L’ALQUERIA DE LA COMTESSA 2025

Primer.- Requisits dels sol-licitants d'ocupacio.

L'acci6 va destinada al col-lectiu de dones, de manera que per a poder participar en la
baremacid, les sol-licitants hauran de reunir els requisits seguents:

1. Ser major d'edat o estar emancipada legalment.

2. Estar inscrita al SERVEF, tant com a treballadores desocupades y/o com aquelles qui
desitgen millorar la seua ocupacio.

3. Tindre la nacionalitat espanyola.

4. Tindre la nacionalitat de qualsevol Estat membre de la Unié Europea.

5. Ser ciutadana extracomunitaria, amb permis de residéncia i treball per compte alie enEl

vigor.
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6. Estar empadronada en I'Alqueria de la Comtessa en data 01 de novembre del 2024 i
seguir estant-ho ininterrompudament fins a la data de presentaci6 de la sol-licitud.

7. Acceptar les condicions del Pla Especific d’'Intervencio.

8. Presentar el model de sol-licitud i la documentacié requerida, per poder avaluar la
seua situacio.

Els requisits hauran de complir-se per les demandants d'ocupacié en la data de
presentacio de sol-licituds, que sera Unica per a totes les fases de contractacio.

El Departament de Serveis Socials facilitaran a les persones sol-licitants, tota la

informacio i orientacié que siga necessaria per a poder tindre accés al Pla.

Segon.- Ocupacions a cobrir per I'Ajuntament.

Els llocs de treball a cobrir amb les contractacions dels candidats seran llocs de pe6 en
general per a ser ocupats en treballs a l'aire lliure generalment, relacionats amb la fase
del projecte municipal d'inversié que es vagen aprovant per I'0rgan técnic competent.

La seua funci6 es centrara en la conservacié del mobiliari urba, dels parcs, dels jardins i
de Tl'enllumenat; també realitzaran xicotetes obres de manteniment d'edificis |
equipaments publics, com per exemple col-legis i instal-lacions esportives, etc... i altres
eines com la netetja de espais e infrastructures publiques.

La contractacié sera entre dos i quatre mensualitats a rad de 30 hores setmanals.

El salari brut a percebre per tots els conceptes es correspondra amb el salari minim
interprofessional vigent en el moment més el prorrateig de les pagues extraordinaries
corresponent. En el cas que les vacacions corresponents al periode de contractacié no
pogueren ser disfrutades pel treballador, s'abonaran addicionalment en la ndomina de

['4ltim mes del contracte.

Tercer.- Incompatibilitats.
La participacio en aquest programa no es compatible amb la participacié d'altres plans o

programes promoguts per I'ajuntament dins de la mateixa anualitat.

Quart.- Obligacions dels candidats.
Els candidats estan obligats a facilitar quantes dades, documentacio i informacié, en

guestions relacionades amb la tramitacié de la contractacio, els siguen requerits per

I'Ajuntament, aixi com a comunicar al mateix les incidéncies i variacions que esEI

produisquen sobre la seua situacié personal o patrimonial.
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La documentaci6 es presentara en castella o en valencia. Qualsevol document emés per
autoritats diferents de les espanyoles, haura d'estar traduit i legalitzat.

La falta d'acreditacio en temps o en forma de la documentacié requerida o la no
aportacié de la referida a tota la unitat familiar, suposara automaticament l'exclusié del

candidat al procés de baremacio.

Quint.- Termini de presentacié de sol-licituds.
Les sol-licituds es podran presentar des del dia 14 de febrer fins al 28 de febrer del

2025, ambdoés inclusivament.

Sext.- Presentacio i tramitacio de sol-licituds.

Les sol-licituds es presentaran per Unitat familiar, per mitja de l'imprés normalitzat de
sol-licitud, el qual estara disponible en les Oficines de I'Ajuntament de I'Alqueria de la
Comtessa, sita en el C/ Nou, nim. 4, i en la web municipal

(www.lalgueriadelacomtessa.es).

Les sol-licituds es podran presentar en el Registre d'Entrada de I'Ajuntament en horari

de 10:30h a 14h, de dilluns a divendres, junt amb tota la documentacié necessaria que
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es descriu en l'apartat seguent.

Seéptim.- Documentacio a aportar pels candidats.

Els candidats hauran de presentar els seglients documents:

1. Document Nacional d'ldentitat o targeta d'identificacié d'estranger.

2. Llibre de familia i certificat de convivéncia de tots els membres de la unitat familiar.

3. Declaraci6 de I'lRPF de tots els membres de la unitat familiar.

4. Targeta de demanda d'ocupacié (DARDE) del candidat i de tots els membres de la
unitat de la unitat familiar majors de 16 anys.

5. Justificants d'ingressos actuals del sol-licitant, aixi com dels membres de la unitat
familiar, que s'acreditara per mitja de:

- Certificat actual de prestacions o subsidi per desocupacié positiva o negatiu, emés pel
SPEE.

- Certificat actual de pensions i prestacions positiu 0 negatiu, emés per I'INSS.

6. Vida laboral actualitzada, amb data del mes de la sol-licitud.
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7. Certificat de discapacitat del candidat i fills/es a carrec, si és procedent.
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8. Altra documentacié que es crega rellevant per avaluar la situacio particular del
sol-licitant.

A més d'esta documentacio I'Ajuntament podra demanar altres certificats o justificants,
gue permeten l'aclariment del compliment dels requisits per a la baremacio, que es
facilitara junt amb la instancia com a annex de la mateixa. Si I'Ajuntament ja disposara
d’aquesta documentacio al ser entregada per el sol-licitant dins dels 6 mesos precedents
i no existira cap canvi en la mateixa, el sol-licitant podra fer-ho constar en la instancia

dins I'apartat d’observacions i ometre I'aportacié de dits documents.

Octau.- Criteris de baremacié dels demandants d'ocupacio.

A. L’Ajuntament aplicara els seguents criteris de baremacio:

1. Situacié economica actual del candidat i de la seua unitat familiar:

Nivell de proteccié per desocupacié: no tindre reconeguda per part del candidat la
condici6 de beneficiari de prestacio o subsidi de desocupacid, beneficiari de prestacié de
I'INSS o renda garantida de ciutadania o qualsevol altra ajuda de semblants
caracteristiques: 10 punts.

Nivell de renda: per al qual es tindra en compte la renda per capita de la unitat familiar
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segons l'tltima declaracié de la Renda, d'acord amb la segient escala referenciada al

salari minim interprofessional (pagues extres incloses) del 2024: SMI: 15.120,00 €.

Renda per capita unitat familiar Punts
Entre 0 — 7. 500,00 15
Entre 7.500,01 — 8. 500,00 13
Entre 8. 500,01 — 9. 500,00 11

Entre 9. 500,01 — 10. 500,00
Entre 10. 500,01 — 11. 500,00
Entre 11. 500,01 — 12. 500,00
Entre 12. 500,01 — 13. 500,00
Entre 13. 500,01 — 15. 120,00
Superior a 15.120,00

O | N O N| ©
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amb una discapacitat de com a minim el 33 per cent sempre que Ss'acredite la
convivencia per mitja del certificat corresponent.

La Situacié economica té com a limit de puntuacio 25 punts.

2. Existéncia de responsabilitats familiars:

Si en la unitat familiar hi ha més d'un membre desocupat sense ser beneficiari de
prestacio o subsidi de desocupacio, beneficiari de prestacié de I'INSS o renda garantida
de ciutadania o qualsevol altra ajuda de semblants caracteristiques: 10 punts.

Tindre a carrec seu els fills menors de 16 anys, menors acollits, els no nascuts i
persones amb una discapacitat del 33 per cent com a minim, sempre que s’acredite la
convivencia: 10 punts.

En el cas de fills a carrec afectats per algun tipus de discapacitat igual o superior al 33%,
la puntuacio s’incrementara en 3 punts i en cas de discapacitat superior al 50%,
s'incrementara la puntuacio obtinguda en 5 punts.

S’entendran a carrec quan no perceben ingressos de qualsevol naturalesa que superen
el salari minim interprofessional, inclosa la part proporcional de dos pagues
extraordinaries. En el cas de progenitors no custodis, es considerara que esta a carrec
seu si certifica I'obligacié del pagament d’aliments amb senténcia ferma o conveni
regulador.

Ser familia monoparental: 10 punts.

L’existéncia de responsabilitats familiars t¢ com a limit de puntuacio 20 punts.

3. Acci6 positiva a favor de les dones maltractades: si la dona és victima de la violencia
de genere o domestica, acreditada mitjancant resolucié judicial o informe dels serveis
socials publics: 20 punts.

4. Situacio o risc d’exclusio social: persones candidates que acrediten mitjancant
certificat dels serveis socials publics una situacié o risc d’exclusié social (inclosa la
situacioé o risc d’exclusio social per risc de desnonament): 30 punts.

5. Diversitat funcional persones amb una discapacitat igual o superior al 33% : 5 punts;
si és superior al 50% : 10 punts. En tot cas, la discapacitat haura de ser compatible amb
el lloc de treball.

6. Condici6 de desocupacié de llarga duracid: inscripcié ininterrompuda com a
desocupat demandant d’ocupacié durant almenys 12 mesos: 5 punts; durant almenys 18

mesos: 10 punts; durant almenys 24 mesos: 15 punts. També les persones candidates

desocupades gaudiran de la condicié de desocupacio de llarga duracié si no han estatEl
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ocupades mes de 2, 3 0 4 mensualitats a jornada completa respectivament per als ultims
12, 18 0 24 mesos.
7. Adequacié del candidat al lloc de treball ofert per al desenvolupament del projecte:

Experiéncia laboral prévia en el mateix o semblant tipus d'ocupaci6, en mesos complets d'acord
amb I'escala seglient:

Temps treballat per compte propi o alie Punts

Entre 1 mes fins a 18 mesos 1

Entre 18 mesos fins a 24 mesos 5

Entre 24 mesos fins a 36 mesos 10

Entre 36 mesos fins a 48 mesos 15

Entre 48 mesos fins a 72 mesos 25 g

Entre 72 mesos fins a 96 mesos 35 §

Entre 96 mesos fins a 120 mesos 50 E

Entre 120 mesos fins a 132 mesos 60 f

Entre 132 mesos fins a 156 mesos 75 — §

Entre 156 mesos fins a 180 mesos 90 & §
- )

Superior a 180 mesos 100 (g)g

Formacio complementaria o practiques formatives relacionades amb l'ocupacio:

0,1 punts per cada hora de formacio6 o practiques acreditades es valorara fins un maxim
de 10 punts.

Competencies linguistiques del Valencia

El coneixement del valencia es valorara fins a un maxim de 30 punts:
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coneixement del valencia Punts 3
Entendre-ho 5 £%
Parlar-ho 15 o3
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Llegir-ho 20 g3
Escriure-ho 30 58
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L’adequaci6 del candidat al lloc de treball ofert per al desenvolupament del projecte té
com a limit de puntuaci6 110 punts.
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A la mateixa puntuacio tindran preferéncia els candidats amb una situacié economica de
la unitat familiar siga més desfavorable, en segon lloc ser dona, seguit de les persones
desocupades amb major periode de permanéencia com a demandant d'ocupacio i Si
encara aixi continua I'empat, tindra preferencia el candidat/a de major edat.

B. Les contractacions s'efectuaran amb les persones desocupades que major puntuacio

hagen obtingut en el procés de baremacio.

Nové.- Comissidé de baremacio dels demandants d'ocupacio.

L'Ajuntament constituira una Comissié de Baremacio format pels membres seglents:

- Dos empleats/es publics de I'Ajuntament de 'Alqueria de la Comtessa, un d’ells Técnic
de l'area de desenvolupament local.

- Un empleat/a public dels serveis socials al servei de | ‘Ajuntament.

Desé.- Baremacié provisional: relacié d'admesos, termini d'esmena, publicitat i
proposta de contractacio.

Una vegada finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, la comissié de baremacio
procedira a la valoraci6 dels expedients. Una vegada realitzada la valoraciéo dels
expedients la Comissio relacionara els candidats admesos per orde descendent, de
major a menor puntuacio.

Només es podra realitzar contractacions dels candidats admesos i que obtinguen una
puntuacié major o igual a 40 punts.

La relacié d'admesos estara conformada pels candidats amb major puntuacié i amb
ordre descendent. La dita relaci6 no genera dret a contracte, sent I'aprovacié de la
proposta de contractacio que per a cada fase s’eleve, d’acord amb la relacido de
candidats de la Comissio de baremacio, la que determine dit dret.

Les propostes de contractacié vindran determinades per la disponibilitat pressupostaria.
La contractacié que haja sigut objecte de proposta s'estendra per espai minim de 2
mesos i maxim de 4 mesos.

El periode de vigencia en el qual es poden realitzar les contractacions sera al 2025 i
prorrogable dins del 2026.

La Comissié de baremacio publicara una llista provisional d'admesos i exclosos/es, per

orde de puntuacio obtinguda, en el tauler d'anuncis de I'Ajuntament, en la dita publicacio

es concedira un termini de tres dies habils (no computaran a este efecte ni dissabtes niEl

festius) per a I'esmenar la documentacié pels candidats, i dites reclamacions serarr

NUmero: 2025-0202 Data: 13/02/2025

DECRET
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resoltes. Transcorregut el termini d'esmena es publicara la relacié definitiva, que en el
cas de que no es presente cap reclamacio aquestes llistes provisionals passaran a ser

les oficials.

Onzé.- Aprovacioé de la proposta i contractacio de treballadors i treballadores.
Per Decret d’Alcaldia s'aprovara la relacié d'admesos i amb un informe la proposta de
contractacié corresponent a cada fase, en funcié de les disponibilitats pressupostaries i

de les necessitats generades.

Dotzé.- Denegacio.

Podran ser denegades aquelles sol-licituds en les que ha pogut concérrer alguna de les
seguents circumstancies:

Que no acomplissin algun dels requisits que marca la sol-licitud.

Falsedat o ocultacié de dades d'alguns dels requisits establerts.

No acceptar enlloc de treball que se li adjudique.

Per sancio de falta disciplinaria.

Per falta d'interés o compromis amb la tasca o els objectius establerts en el Programa.

NUmero: 2025-0202 Data: 13/02/2025

DECRET

La qual cosa mana i firma el Sr. Alcalde-President Salvador Femenia Peiré a I'Alqueria

de la Comtessa (Valéncia), data al marge.

L'Alcalde - President La Secretaria - Interventora

Signa: SALVADOR FEMENIA PEIRO MARIA CANET AMAT

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT
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